Zalacznik do zarzadzenia
nr 16/2019/2020 dyrektora ZS w Opalenicy
z dnia 10.12.2019 roku
Szkolny regulamin usprawiedliwiania nieobecnosci
W ZESPOLE SZKOL W OPALENICY

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIA

1. Rodzic/opiekun prawny/ ucznia oraz uczen petnoletni mogg dokonaé usprawiedliwienia w sposéb
pisemny lub poprzez dziennik elektroniczny ,Librus®. Usprawiedliwienie zawiera doktadng date oraz
rzetelnie opisang przyczyne nieobecnosci, a w przypadku zwolnienia okresla takze godzine tej
nieobecnosci.

Dopuszczalne jest dotgczenie zwolnienia lekarskiego jako zatgcznika. Uczeh Szkoty Branzowej |
Stopnia nie dotaczajacy zwolnienie lekarskiego otrzymanego w formie elektronicznej, zobowigzany jest
dostarczy¢ od pracodawcy pisemne potwierdzenie otrzymanego zwolnienia lekarskiego w terminie
sktadania usprawiedliwien.

2. Jako usprawiedliwienie dopuszcza sie rowniez zaSwiadczenie urzedowe, wystawione np. przez organ
sgdowniczy, instytucje publiczng zaswiadczajace, ze nieobecno$¢ ucznia wynikta z istotnych przyczyn
lub nieprzewidywalnych zdarzen.

3. Inne formy usprawiedliwiania (telefon, sms, email) sg dopuszczone wytgcznie za zgodg wychowawcy.

4. Usprawiedliwienia we wtasciwej formie wymaga kazda nieobecno$¢ ucznia, na kazdej godzinie zaje¢
lekcyjnych.

5. Osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w dzienniku elektronicznym Librus jest
wychowawca klasy lub w wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty.

6. Warunkiem usprawiedliwienia nieobecnosci jest przekazanie wychowawcy przez rodzica/opiekuna
prawnego/ lub ucznia petnoletniego wiadomosci z podaniem przyczyny nieobecnoci za po$rednictwem
dziennika Librus lub w formie pisemnej.

7. Przyczyny nieobecno$ci ucznia muszg byC racjonalne i stanowi¢ rzeczywiste uzasadnienie
nieobecnosci, np. choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe, sprawy urzedowe.

8. Rodzice ucznidw niepetnoletnich oraz uczniowie petnoletni majg obowigzek skutecznego
poinformowania wychowawcy o dtuzszej niz tygodniowa nieobecno$ci ucznia w szkole w terminie do
7 dni liczac od pierwszego dnia nieobecnosci. Obowigzkiem ucznia jest niezwiocznie przedktadac
usprawiedliwienie kazdej nieobecnosci w terminie do 14 dni (bez wzgledu na dni wolne i $wigteczne)
od daty powrotu ucznia do szkoty. Po tym terminie traktuje sie godziny jako nieusprawiedliwione za
wyjatkiem trudnych sytuacji losowych illub w zalezno$ci od decyzji wychowawcy.

9. Usprawiedliwienia bez podania powodu nieobecnosci ucznia nie moga byé uznane przez
wychowawce,



10. Wyjatkowo z przyczyn losowych wychowawca moze uzna¢ inng forme usprawiedliwienia tj. email
czy rozmowa telefoniczna, jesli dokonana jest w wyznaczonym terminie lub zostang przedstawione
dodatkowe wyjasnienia ztozone przez opiekundw prawnych lub uczniow petnoletnich, np. dokumentacja
medyczna, trudne zdarzenia losowe. Na te okoliczno$¢ wychowawca moze sporzadzi¢ notatke.

11. W sytuacjach watpliwych lub notorycznych odstepstw od sposobu usprawiedliwiania, wychowawca
moze podwazy¢ takq forme usprawiedliwienia i zazada¢ wyjasnien, wezwac rodzicow/opiekunéw
prawnych na rozmowe wyjasniajacg, a takze podja¢ odpowiednie kroki umozliwiajace ustalenie
przyczyny takiego postepowania. Notoryczny brak usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia oraz brak
aktywnosci opiekundw prawnych wspierajacych uczeszczanie ucznia do szkoty moze by¢ odnotowany
w dzienniku przez wychowawce np. poprzez notatke, uwage lub inng forme komunikacji.

12. W sytuacji usprawiedliwienia budzacego watpliwosci, niezgodnego z przyjetymi zasadami lub
niedostatecznego  opisania  przyczyny nieobecno$ci, wychowawca ma prawo wezwac
rodzicow/opiekundw prawnych/ na rozmowe wyjasniajaca lub nie przyjaé usprawiedliwienia.

13. W przypadku dtuzszych nieobecnosci nieusprawiedliwionych, a takze w przypadku ewidentnych
wagaréw wychowawca powiadamia rodzicéw/opiekunoéw prawnych za posrednictwem dziennika Librus,
telefonicznie, a w razie potrzeby listem poleconym o absencji ucznia i wzywa ich do szkoty celem
wyjasnienia nieobecno$ci ucznia. W obecnosci pedagoga ilub dyrektora szkoty wychowawca
przeprowadza rozmowe, w ktorej informuje ich o ewentualnych konsekwencjach nieobecno$ci ucznia, a
takze zobowigzuje ich do spowodowania systematycznego uczeszczania ucznia na zajecia szkolne.

14. Kazde dziatanie podejmowane przez wychowawce zwigzane z egzekwowaniem obowigzku nauki
ucznia, wychowawca odnotowuje w dzienniku Librus (Notatki/Uwagi o uczniach).

ZWOLNIENIE Z LEKCJI

1. Nieobecno$¢ na pierwszych godzinach lekcyjnych powinna zosta¢ usprawiedliwiona zgodnie z
powyzej podanymi zasadami.

2. Zwolnienie z cze$ci lekcji - tzw. "godzin Srodkowych" lub ostatnich godzin uczen petnoletni lub rodzic/
opiekun prawny musi przedstawi¢ wychowawcy klasy na pismie lub poprzez dziennik Librus przed
faktem opuszczenia zaje¢. Informacje przekazywane w postaci rozmowy telefonicznej, e-mail,
powinny byé wczes$niej dopuszczone przez wychowawce klasy. Jesli nie ma w tym dniu
wychowawcy uczen przekazuje zwolnienie nauczycielowi, z ktérym miat ostatnig lekcje, nauczyciel
wpisuje do dziennika Librus informacje o zwolnieniu lub przekazuje informacje wychowawcy. Bez
wczesniejszego dostarczenia zwolnienia oraz bez uzyskania zgody wychowawcy lub nauczyciela,
ktoremu przekazano zwolnienie, uczen nie ma prawa opusci¢ budynku szkoty, w przeciwnym razie jego
nieobecno$¢ traktowana bedzie jako nieusprawiedliwiona.

3. W tresci zwolnienia musi znalez¢ sie formula, ze rodzic ucznia niepetnoletniego przyjmuje
petng odpowiedzialno$§¢ za dziecko w czasie jego nieobecnosci w szkole; uczen petnoletni
oswiadcza na piSmie, ze opuszcza szkote na wtasna odpowiedzialnos¢.

4. W przypadku ucznia, ktdry z powodu ztego samopoczucia chce zostaé zwolniony z zaje¢ lekcyjnych,
powiadamiani sg rodzice/prawni opiekunowie. O zasadnosci zwolnienia decyduje pielegniarka szkolna,
na podstawie oceny stanu zdrowia i samopoczucia ucznia, w razie potrzeby kontaktujac sie z



wychowawcg klasy. W razie nieobecno$ci pielegniarki, 0 zwolnieniu ucznia decyduje wychowawca
ewentualnie inny nauczyciel w porozumieniu z rodzicami/opiekunami prawnymi. W sytuaciji, gdy
samodzielne opuszczenie budynku szkoty przez ucznia nie jest wskazane, uczen oczekuje pod opieka
na przyjazd rodzica/opiekuna prawnego w gabinecie pielegniarki, sekretariacie, gabinecie pedagoga
szkolnego, psychologa szkolnego lub w sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela. Informacje
rodzicom/opiekunom prawnym przekazuje pielegniarka, wychowawca klasy lub w razie jego
nieobecnosci, pedagog lub inny nauczyciel.

5. W przypadku niemoznosci skontaktowania sie z rodzicem/opiekunem prawnym lub odmowy
odebrania ucznia, uczen pozostaje na terenie szkoty pod opiekg pielegniarskg lub pedagogiczng do
konca zaje€ lekcyjnych, zgodnych z planem lekcji w danym dniu.

6. Wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie ucznia z zajec.
7. Kazde zwolnienie ucznia musi by¢ natychmiast odnotowane w dzienniku elektronicznym.

8. Osobg odpowiedzialng za odpowiedni wpis w dzienniku jest ta, ktora wyrazita zgode na zwolnienie
ucznia ze szkoty.

9. Od momentu zwolnienia ucznia z zaje¢ przez Rodzica/opiekuna prawnego, za bezpieczenstwo
ucznia odpowiada jego rodzic/opiekun prawny

10. Uczniowie bioracy udziat w konkursach, zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach, do
ktorych zostali oddelegowani przez szkote, sg liczeni jako obecni na zajeciach — w dzienniku Librus -
wychowawca/nauczyciel odnotowuje ,zwolniony” (zw).

11. Spbznienia na lekcje powyzej 15 minut uznaje si¢ za nieobecnosc¢.

12. Nieobecnosci na zajeciach oraz spdznienia majg wptyw na ocene z zachowania.

POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Niniejszy regulamin wprowadzany jest zarzadzeniem Dyrektora szkoty, a jego modyfikacje
mogq odbywa¢ sie na wniosek kazdej z zainteresowanych stron (tj. uczniéw, rodzicow,
nauczycieli) w wyniku obserwaciji praktycznej realizacji jego postanowien albo zmian w statucie
szkoly.
2. Decyzje o modyfikacji regulaminu podejmuje Dyrektor Szkoty wydajac stosowne zarzadzenie.

3. O zmianach w regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w Zespole Szkdt w
Opalenicy rodzice sgq powiadamiani na biezaco przez strong internetowg szkoty oraz na
najblizszym zebraniu rodzicow po wprowadzeniu zmian.

4. W przypadkach nierozstrzygnigetych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor szkoty
w oparciu o Statut szkoty i przepisy wyzszego rzedu.

Regulamin zatwierdzono na Radzie Pedagogicznej 10 grudnia 2019 r. Regulamin obowiazuje od
dnia zatwierdzenia.



